Scheda del Corso di Studio - 05/10/2024

Denominazione del CdS Mediazione Linguistica e Culturale
Citta SASSARI

Codicione 0900106201200010

Ateneo Universita degli Studi di SASSARI
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea L-12

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 3 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

) 10 10 10 9 9
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia 33 32 32

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 314,7 273,7



iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

256
182
185
139
161
189
138
149
103
791
795
704
647
548
541
562
485
429
342
447
458
396
365
284
88
78
920
60
59

273,5
204,0
178,4
176,0
270,3
226,9
166.5
145,7
145,3

1.102,8
978,0
820,9
727,0
671,0
780,7
695,9
553,9
460,8
413,5
686,9
605,9
4758
392,3
3542

82,3
71,9
97,7
74,6
67,0

2613
2156
202,4
193,6
2385
222.8
180,5
167,5
162.8
919,4
868,7
782,6
719,6
652,7
726,8
691,5
604,4
536,8
480,2
633,0
601,4
5198
4553
406,6
114,9
111,4
120,4
100,9
99,2



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 146 - 171,9 182,6

2020 148 - 166,6 183,9
2021 160 - 186,0 185,9
2022 100 - 153,6 157,77
2023 104 - 141,4 157,6

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 191 541 35,3% 355,0 780,7 45,5% 427,6 726,8 58,8%
Pel‘centuale dl Studentl lscnttl entro la durata normale 2020 189 562 33,6% _ _ _ 282.4 695.9 40 6% 374.6 691.5 54 2%
iC01 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU '
nell’as. 2021 122 485 25,2% - - - 208,8 553,9 37,7% 309,5 604,4 51,2%
2022 120 429 28,0% = = = 198,8 460,8 43,1% 2933 536,8 54,6%
2019 88 146 60,3% - - - 82,3 171,9 47,9% 114,9 182,6 62,9%
2020 78 148 52,7% - - - 71,9 166,6 43,2% 111,4 183,9 60,6%
iC02 Percentuale dilaureati (L; LM; LMCU) entro ladurata ) = g0 60 5630, = = L 977 | 1860 | 525% | 1204 | 1859 | 648%
normale del corso*
2022 60 100 60,0% - - - 74,6 153,6 48,6% 100,9 157,7 64,0%
2023 59 104 56,7% - - - 67,0 141,4 47,4% 99,2 157,6 62,9%
2019 119 146 81,5% = = = 129,0 171,9 75,0% 154,1 182,6 84,4%
2020 108 148 73,0% - - - 121,5 166,6 72,9% 154,1 183,9 83,8%
icozprs  Percentuale dilaureati (L; LM; LMCU) entrounanno ) = 19 160 74405 - - - 1453 1860 | 781% | 1577 | 1859 | 84,8%
oltre la durata normale del corso
2022 78 100 78,0% = = = 114,9 153,6 74,8% 133,4 157,7 84,6%
2023 81 104 77,9% - - - 107,0 141,4 75,7% 134,0 157,6 85,0%
2019 10 209 4,8% - - - 32,1 314,7 10,2% 65,8 273,77 24,0%
2020 13 256 5,1% - - - 30,9 273.5 11,3% 64,5 2613 24.7%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L., LMCU) 2021 5 182 | 27% - | - - 208 | 2040 | 102% @ 550 | 2156 | 255%
provenienti da altre Regioni*
2022 11 185 5,9% - - - 20,1 178,4 11,3% 50,8 202,4 25,1%

2023 10 139 7,2% - - - 20,8 176,0 11,8% 45,4 193,6 23,4%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2019 541 22 24,6 - - - 826,1 21,1 39,1 768,3 23,0 33,4
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,

. R . 2020 = 562 27 20,8 - - - 799,5 21,6 37,0 741,9 243 30,5
ricercatori di tipo a e tipo b)*
2021 485 23 21,1 - - - 687,6 17,9 38,5 664,8 24,6 27,0
2022 = 429 26 16,5 - - - 562,4 25,1 22,4 585,1 27,0 21,7
2023 342 27 12,7 - - - 502,1 26,3 19,1 556,0 28,8 19,3
2019 24 84 28,6% - - - 30,2 114,7 26,3% 38,0 111,3 34,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 22 111 19.8% N N N 25,2 126,8 19,9% 31,6 121,7 25,9%
iC06 (L) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2021 23 104 22,1% - - - 30,9 135,7 22,8% 32,3 115,5 27,9%
lavorativa o i formazione retribuita 202 30 | 104 | 288% - | - - | 351 | 1303 | 269% 398 @ 1176 | 33.9%
2023 12 73 16,4% - - - 28,3 116,6 24,3% 34,7 107,0 32,4%
2019 21 84 25,0% - - - 25,8 114,7 22,5% 35,2 118,7 29,7%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 17 111 15,3% - - - 21,1 126,8 16,6% 27,5 128,4 21,4%
. L)-1 ti che dichi di svol attivita
icosprs | (L) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2021 | 17 | 104 | 163% @ - | - - 261 | 1353 | 193% | 286 | 1151 | 248%
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di
svolgere attivita di formazione retribuita 2022 28 104 26,9% - - - 31,7 130,0 24,4% 35,5 120,8 29,4%
2023 12 73 16,4% - - - 25,2 116,3 21,7% 30,5 107,7 28,4%
2019 21 42 50,0% - - - 25,8 47,0 54,9% 35,2 55,7 63,3%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 17 46 37,0% - - - 21,1 445 47.4% 27,5 51,5 53,4%
icoeTpr | (1)~ Laureati non impegnati in formazione non 2021 17 | 35 486% - | - | - 261 479 | 545% | 286 | 460 | 62,1%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2022 28 47 59,6% - - - 31,7 50,4 62,9% 35,5 51,9 68,5%
2023 12 24 50,0% - - - 25,2 42,6 59,2% 30,5 457 66,9%
2019 = 5,00 6,00 83,3% - - - 8,0 8,9 90,1% 7,0 7,9 88,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2020 5,00 6,00 83,3% - - - 8,1 9,1 89,0% 7,1 8,2 87,4%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o o
1L caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di Al | a0y e . . . = — S L 5 B2
cui sono docenti di riferimento 2022 4,00 5,00 80,0% - - - 8,2 9,6 85,6% 7,2 8,0 89,5%
2023 10,00 10,00 @ 100,0% - - - 8,9 10,6 84,6% 8,1 9,1 89,0%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
non telematici Telematici



_-mmmmmm-mm

2019  1.063 15259 = 69,7%o - 1.018,6  26.497,9 | 38,4%  1.5892 29.373,1 @ 54,1%0
, Percentuale di CFU conseguiti all'estero daglistudenti 5050 | 447 | 15754 284% = - | - | - | 3150 219268 144% 6968 | 264180  264%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso® 2021 651 || 11.129 | 58,5%0 - - - 7612 | 16.7454 | 455%0 = 1.321,6 | 22.139,2 | 59,7%0
2022 560 | 10.827 = 51,7%o - - - 637,8 | 14.937,0 | 42,7% @ 1.148,8 @ 20.557,1 @ 55,9%0
2019  1.112  18.756 = 59,3%0 - - - 1.181,6  31.417,0 37,6%0  1.653,5 32.129,0 = 51,5%0
N— Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti 2020 530 | 19.069 | 27,8%0 - - - 3449 | 25.631,9 | 13,5%0 721,7 | 28.556,5 @ 25,3%0
i . . . .
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2021 693 | 13.349  51,9%o = = - 8724  19.836,7 44,0% | 1379,8 24.0055 = 57,5%0
2022 658 | 13.335 | 49,3%0 = = = 718,1 | 18.191,3 | 39,5%0  1.196,7 22.666,8 @ 52,8%0
2019 48 38 545,5%o - - - 24,2 82,3 294,0%0 | 40,1 114,9 348,6%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2020 36 78 461,5%o . . . 20,6 71,9 286,5%0 || 38,1 1114 || 342,1%0
iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU | 2021 28 90 311,1%0 - - - 17,7 97,7 181,2%o0 28,2 1204 234,5%o
all’estero™ 2022 15 | 60 2500% - | - | - 135 | 746 | 181,0% 241 | 1009 | 2392%
2023 18 59 305,1%o - - - 17,1 67,0 255,1%0 | 30,9 99,2 311,1%0
2019 4 209 19,1%o = = = 5,8 314,7 18,4%o 6,9 273,71 25,2%o
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso 2020 7 256 27,3%o - - - 42 273,5 15,3%o 4.6 261,3 17,7%o
iC12 di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; LMCU) che 2021 3 182 16,5% - S a3 2040 | 212% = 48 2156 22,3%
hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero* 2022 7 185 37,8%o - - - 4,8 178.4 27,1%o 53 202,4 26,4%0
2023 9 139 64,7%o - - - 5,9 176,0 33,6%o 7,1 193,6 36,6%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Cds Media Atenco Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 | 32,4 60,0 54,0% 31,2 60,0 51,9% 36,0 60,1 59,9%

(13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2020 1 34,1 60,0 56,8% - - - 29.8 60,0 49,7% 342 60,1 56,9%
conseguire** 2021 26,5 60,0 @ 442% @ - - - 272 60,0 | 453% = 323 60,1 53,7%

2022 | 26,9 60,0 44,9% - - - 29,7 60,0 49,5% 34,0 60,1 56,6%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno 2019 120 161 74,5% - - - 201,0 270,3 74,4% 188,7 238.5 79,1%

nello stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2023
2019

133
86
94
95
119
72
77
95
119
72
77
59
80
38
45
61
80
38
46
112
76
86
62
77
88
69
49
62
890

189
138
149
161
189
138
149
161
189
138
149
161
189
138
149
161
189
138
149
209
166
198
161
142
142
152
96
98
4.490

70,4%
62,3%
63,1%
59,0%
63,0%
52,2%
51,7%
59,0%
63,0%
52,2%
51,7%
36,6%
42,3%
27,5%
30,2%
37,9%
42,3%
27,5%
30,9%
53,6%
45,8%
43,4%
38,5%
54,2%
62,0%
45,4%
51,0%
63,3%
19,8%

155,2
109,2
104,3
175,9
134,4
93,1
91,8
176,0
134,5
93,3
91,8
110,6
83,7
54,9
55,6
111,3
83,9
55,1
55,7
119,5
116,7
123,6
106,4
86,4
87,8
95,0
75,2
72,0
1.061,5

226,9
166,5
145,7
2703
226,9
166,5
145,7
2703
226,9
166,5
145,7
2703
226,9
166,5
145,7
2703
226,9
166,5
145,7
265,5
273,1
2874
2703
1635
164,7
1783
149,4
147,6

2.571,3

68,4%
65,6%
71,6%
65,1%
59,2%
55,9%
63,0%
65,1%
59,3%
56,1%
63,0%
40,9%
36,9%
33,0%
38,2%
41,2%
37,0%
33,1%
38,2%
45,0%
42,7%
43,0%
39,4%
52,8%
53,3%
53,3%
50,3%
48,8%
41,3%

163,9
129,5
1285
170,1
146,9
113,9
114,2
170,2
147,0
114,1
1143
124,4
105,7
79,3
80,9
124,9
106,2
79,5
81,1
145,1
139,2
137,0
124,2
99,1
93,4
92,8
81,5
88,3

1.224,8

222.8
180,5
167,5
2385
222.8
180,5
167,5
2385
2228
180,5
167,5
2385
2228
180,5
167,5
2385
222.8
180,5
167,5
2535
248.8
251,0
2385
173.,6
166,6
167,1
148,7
158.8

2.977.6

73,5%
71,7%
76,7%
71,3%
65.9%
63,1%
68,2%
71,4%
66,0%
63,2%
68.2%
52,1%
47,5%
44,0%
48,3%
52,4%
47,7%
44,1%
48,4%
57.2%
56,0%
54,6%
52,1%
57,1%
56,1%
55,5%
54,8%
55,6%
41,1%



2020  1.040 5.000 @ 20,8% - - - 1 1.054,0 24190 @ 43,6% | 12745 3.132,9 | 40,7%

2021 860 | 4.130 @ 20,8% - - - 846,6 1.997,5  424% | 12089 28336 @ 42,7%
2022 900 | 4.065 | 22,1% - - - 1.143,0 24338 | 47,0% @ 1.294,0 29049 @ 44,5%
2023 900 3.870 | 23,3% - - - 1.121,9 | 2.462,6 @ 45,6%  1.330,2 3.042,6 @ 43,7%
2019 950 = 4490 @ 21,2% - - - 1.187,5 2.571,3  46,2% 13314  2977,6  44,7%
] ; q 2020  1.100  5.000 @ 22,0% - - - 1.106,5 2.419,0  45,7%  1.373,0 3.132,9 43,8%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo 2021  1.010 = 4.130 = 24,5% - - - 902,5 1.997,5 452%  1.310,7 2.833,6 46,3%
s liici e dlelle cs b dogsing sz 2022 1.140 4065 280% @ - - - 12851 24338 52.8% 14976 29049  51.6%
2023  1.050 3.870 @ 27,1% - - - 1.355,6 2.462,6 = 55,0%  1.539,8  3.042,6 = 50,6%
2019 ' 1.010 | 4.490 | 22,5% - - - 1.249,8 | 2.571,3  48,6%  1.4352 2977,6 @ 482%
. . . 2020 | 1.160 | 5.000 | 23,2% - - - 1.175,5  2.419,0 @ 48,6% = 1.469,8 @ 3.132,9 @ 46,9%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo = 2021 || 1.070 = 4.130 25,9% - - - 982,8 1.997,5 49,2% 14414 2.833,6 50,9%
A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2022 1230 4065  303% | - | - | - | 14025 24338 57.6%  1.6355 29049  563%

2023 1.200  3.870 @ 31,0% - - - 114663 2.462,6 @ 59,5% | 1.694,8 3.042,6 | 55,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici
Sum [ Den | tna [ Num [Den [1na | Som | Den | tna | Nom | Den [ tna

2019 122 161 75,8% - - - 215,7 270,3 79,8% 203,2 238.,5 85,2%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2020 142 189 75,1% - - - 172,2 226,9 75,9% 179,9 2228 80,8%
sistema universitario al Il anno** 2021 97 138 703% - - - 1243 1665  T74,6% @ 1453 1805  80,5%

2022 105 149 70,5% - - - 113,8 145,7 78,1% 140,9 167,5 84,1%

2019 62 166 37,3% - - - 80,6 273,1 29,5% 110,6 248.,8 44,5%

‘22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2020 70 198 35,4% - - - 85,9 2874 29,9% | 10838 251,0 43,4%
! laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** | 7021 50 161 31,1% _ _ _ 69,3 270,3 25,6% 95,7 238.5 40,1%
2022 56 189 29,6% - - - 51,8 226,9 22,8% 82,1 222.8 36,8%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2019 2 161 1,2% - - - 6,8 270,3 2,5% 5,7 238.,5 2,4%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2020 4 189 2.1% ) ) ) 5.9 226.9 2.6% 5.6 2228 2.5%

CdS dell'Ateneo **



2021 9 138 6,5% - - - 6,0 166,5 3,6% 6,4 180,5 3,5%

2022 8 149 5,4% - - - 53 145,7 3,7% 5,8 167,5 3,5%

2019 62 209 29,7% - - - 79,6 265,5 30,0% 63,2 253,5 24,9%

2020 42 166 25,3% - - - 82,0 273,1 30,0% 63,4 2488 25,5%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2021 74 198 37,4% - - - 92,6 287,4 32,2% 67,6 251,0 26,9%

2022 69 161 42,9% - - - 93,1 270,3 34,4% 67,4 238,5 28,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den | Ind [Num|Den|ind| Num | Den | Ind | Num [ Den [ ind |

2019 118 142 83,1% - - - 136,9 163,5 83,7% 148,2 173,6 85,3%
2020 127 142 89,4% - - - 137,9 164,7 83,7% 140,9 166,6 84,6%

. Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti

iC25 del CdS 2021 128 152 84,2% - - - 151,1 178,3 84,7% 141,9 167,1 84,9%
2022 80 96 83,3% - - - 125,8 1494 84,2% 126,6 148,7 85,2%
2023 90 98 91,8% - - - 124,0 147,6 84,0% 135,1 158,8 85,1%

cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.afica Media Atene.l N (0\
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den | Ind [ Num|Den|Ind| Num | Den | Ind | Num [ Den [ Ind |
2019 791 33,5 23,6 - - - 1.174,5 18,6 63,0 992,5 23,1 42,9
2020 795 29,7 26,8 - - - 1.138,8 18,3 62,2 951,3 23,8 40,0
. R rto studenti iscritti/d ti lessi 1
iC27 apporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato ) 00 g0 g6 - o 210305 150 68,7 | 8743 | 225 38,9
per le ore di docenza)
2022 647 32,6 19,8 - - - 906,9 18,3 49,6 797,4 23,5 34,0
2023 548 30,0 18,3 - - - 833,4 18,8 443 762,6 24,3 31,4
iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2019 216 13,7 15,8 - - - 328,5 7,0 46,8 293,5 8,0 36,8
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2020 266 12,4 215 ) ) ) 309.4 6.7 46,1 279.0 8.6 32,6

docenza)
2021 191 11,1 17,2 - - - 254.8 5,6 45,3 240,4 8,1 29,6



2022 191 12,4 15,4 - - - 2133 6,8 31,4 225.4 8,3 27,1
2023 144 12,5 11,5 - - - 214,1 7,0 30,6 230,5 9,6 24,0

PDF generato il 13/02/2026

Breve commento

Gli indicatori legati alla regolarita delle carriere mostrano un incremento di 3 punti, segnatamente

nel passaggio dal primo al secondo anno (iC0l1, iCl6 e iCl6bis). Il dato positivo e probabilmente

frutto delle azioni intraprese grazie al finanziamento messo a disposizione dall'Ateneo, che ha

permesso di reclutare quattro tutor a supporto degli studenti del primo anno (coorte 2022-2023). Si

registra tuttavia un concomitante aumento della percentuale di abbandoni (iC24). Il CdS si prefigge

in questo caso di portare avanti e rafforzare le azioni correttive intraprese nell'ambito

dell'orientamento in ingresso (& stato ad esempio ripristinato il test di posizionamento per le

lingue), del monitoraggio delle carriere e del tutorato. A tal proposito saranno reclutati cinque tutor per il supporto
“didattico” nelle lingue cinese, francese, inglese, spagnolo e tedesco. Per migliorare ulteriormente questo indicatore sono
state inoltre introdotte dall'a.a. 2023-2024 le prove in itinere in tutte le esercitazioni di lingua straniera. Il prossimo
monitoraggio permettera di valutare 1'impatto di tali misure sugli indicatori.

Si registra un calo di tre punti della percentuale di laureati in corso (iC02 e iCO02BIS), anche se il dato rimane decisamente
superiore a quello di area geografica (+9,3%). Risultano buoni gli

indicatori relativi all'internazionalizzazione (gruppo B). Si impone in questo caso la percentuale di laureati entro la durata
normale del corso che hanno acquisito almeno 12 cfu all'estero (iCll), in aumento di oltre cinque punti e nettamente superiore
al dato dell'area geografica di riferimento

nello stesso anno, cosl come in aumento € anche 1'indicatore iCl2, mentre si registra un calo

dell'indicatore iCl0. In netto aumento anche l'attrattivita del CdS (iC03), a confermare la tendenza

dell'anno precedente, e questo nonostante le problematiche legate all'insularita e la ripresa delle

attivita in presenza, che ha di fatto annullato gli effetti positivi della DAD sulle iscrizioni da altre regioni. Il grado di
soddisfazione dei laureati (iC18 e 1iC25) fa registrare un ulteriore incremento rispetto all'anno precedente, passando
rispettivamente dal 51% al 63,3% e dall'83,3% al 91,8%, percentuale superiore in entrambi i casi sia al dato di area geografica
che a quello nazionale. Nonostante un leggero miglioramento rispetto alla situazione precedente (e segnatamente degli indicatori
iCl19 e iC1l9TER), rimangono significativamente inferiori sia al dato di area geografica che a quello nazionale tutti gli



indicatori relativi all'adeguatezza della docenza, mentre va segnalato un significativo incremento della percentuale dei docenti
di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti. Le politiche di reclutamento adottate dal Dipartimento a cui il CdS
afferisce (in particolare il reclutamento di RTDA e B) si situano quindi nella giusta direzione ma vanno potenziate nei prossimi
anni al fine di ridurre il divario con gli altri CdS omologhi.



